
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 564-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Asistir a los orientadores y profesionales de los
Grupos Territoriales / Puntos de Atención de ARN en el
desarrollo de actividades, metodologías y estrategias
que promuevan la participación de actores
corresponsables y población objeto de atención de la
entidad

Los días 1 y 2 de diciembre se apoyó a la facilitadora Esther Villota en la descarga de 32 
certificados de   de matrícula del SENA de las personas en proceso de reintegración y 
reincorporación que se encuentran vinculados al curso DISEÑO, LIQUIDACION Y PAGO 
DE NOMINA convenio ARN y fueron enviados a la profesional para actividades propias de 
su ruta.
 Se apoyó a la profesional facilitadora Esther Villota en la descarga de los certificados de 
matrícula de 5 PPR que presentaron problemas en el primer filtro de la actualización de 
datos de cada una de las personas en SOFIA la cual se le realizo (cambio de clave, eps , 
tipo de población, lugar de residencia etc.)  del curso de contabilidad básica ofertada por el 
SENA, los resultados fueron enviados a la profesional. 
se apoyo a la profesional jurídica Diana Moreno en la búsqueda activa de las PPR JORGE 
MAURICIO MENDOZA, CARLOS JULIO NOVOA ALFONSO, DIEGO FERNANDO ROJAS 
con el objetivo de realizar sensibilización para la firma del documento (ACUERDO DE 
CIONTRIBUCION A LA VERDAD) para poder recibir los beneficios de la ley 1424 de 2010, 
los resultados de dicha gestión fueron reportados a la profesional.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LADY JOHANNA ESLAVA FUENTES

1.022.961.780

DEL 01 AL 18 DE DICIEMBRE  2020

YOPAL- GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales de apoyo a la implementación y divulgación de las acciones en territorio enmarcadas en el Modelo de 
Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupos Territoriales / Puntos de Atención de la ARN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Adelantar las gestiones logísticas y preparativos
necesarios para el desarrollo de las actividades de
alistamiento, fortalecimiento y articulación incluidas en
los Planes de acción y Planes de Sostenibilidad de las
Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el
Grupo Territorial / Punto de Atención de la ARN y las
Acciones comunitarias para la generación de confianza
y la reconciliación, de acuerdo con las orientaciones
suministradas.

El día 07 de diciembre se participó y se realizó el diligenciamiento del acta de la reunión de 
cierre de la implementación de actividades en el marco de la estrategia comunitaria 
“Tendiendo Puentes” – Yopal y Villanueva Casanare en la cual participaron entidades 
externas de la defensoría del pueblo la profesional especializada de la dirección nacional 
de promoción y divulgación Olga Lucia Barrera Cardozo, la profesional de apoyo de la 
secretaria de salud departamental Sandra Oropeza y el enlace de reintegración Nairoby 
Angarita de la secretaria de gobierno municipal , el enlace de coordinación Andrea Liliana 
Paredes realizo la socialización sobre los resultados de las estrategias comunitarias 
(tendiendo puentes) en Villanueva y Yopal Casanare que se realizaron en el año 2020 y 
agradeciendo el apoyo a las entidades externas en el desarrollo de las actividades.
 del informe ejecutivo de implementación en temas comunitarios teniendo que por la 
pandemia que se presentó en el mundo a causa del covid 19 las actividades desarrolladas 
con los NNJYA fueron de manera virtual, para el desarrollo de la estrategia se realizaron 
los siguientes pasos:

 1.Fase diagnostico
 2.Fase de fortalecimiento 
 3.Resultados directos 
 4.Observaciones 

2. Apoyar a los colaboradores de ARN en la divulgación
con la población objeto de atención de la ARN y sus
familias de la oferta de servicios disponibles en el
territorio, propendiendo por su vinculación, permanencia
y uso efectivo.

El día 09 de diciembre se apoyo a la profesional Alyz Ballesteros en la radicación del 
formulario para la afiliación al fondo de pensiones Colpensiones de la persona en proceso 
de reincorporación PER ALEXANDER RENGIFO GUTIERREZ los resultados de dicha 
gestión fueron enviados a su profesional para actividades propias de su ruta de 
reincorporación. 
Se participo el día 04 de diciembre en reunión virtual convocada por la profesional jurídica 
Diana Moreno con los profesionales Diego Saenz , Alyz ballesteros ,Esther Villota, Nancy 
Sarmiento y Diego Correa  con el objetivo de realizar ajustes a la  base de datos de 
información de las PER y PPR  a las cuales se les realizó trámite de libreta militar y 
quienes reportan novedades que a la fecha y no han sido resueltas por parte de la unidad 
de reclutamiento de la XVI brigada, y el procedimiento para realizar la inscripción de los 
que faltan y el descargue de los que ya la tienen.

3. Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial /
Punto de Atención de ARN, y actores clave
contribuyendo a la identificación de dinámicas
comunitarias, territoriales y sociales que puedan ser
relevantes para la implementación del Modelo de trabajo
con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad
que se adelanten.

El día 03 de diciembre se participó de manera virtual con el enlace de coordinación Andrea 
Paredes en la sesión del Subcomité de Prevención, Protección y Garantías de No 
Repetición, en la cual asistieron representante de la mesa de víctimas, secretaria de salud 
,secretaria de educación, departamento de planeación , dirección de cultura , 
indercas,acción social departamental , unidad para las víctimas , defensoría del pueblo, 
instituto colombiano de bienestar familiar , ejercito nacional , Sena , policía nacional , 
prosperidad social , unidad nacional de protección UNAP y ministerio del interior  con el 
objetivo de desarrollar la 
Socialización y aprobación Plan Integral de Prevención PIPP de cada una de las entidades 
que conforman la mesa de trabajo. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): Eunice Cristiana Esquivia Restrepo/Humberto Rafael Daza Misad
LADY JOHANNA ESLAVA FUENTES

Fecha VoBo: 21/12/2020

7. Presentar oportunamente la información que le sea
solicitada por el supervisor del contrato y participar en la
elaboración de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ámbito del objeto
contratado.

Se dio cumplimiento a la información solicitada por el enlace de coordinación del GT CBC 
Andrea Paredes en diferentes actividades de apoyo realizadas en el transcurso del mes de 
diciembre como  la participación en el Subcomité de Prevención, Protección y Garantías de 
No Repetición, apoyo a los profesionales en gestiones realizadas con el fondo de 
pensiones Colpensiones , descargue de certificados y actualización de datos en el Sofia 
plus a dos ofertas del SENA diseño liquidación y pago de nómina, reunión de cierre a 
gestión comunitaria vigencia 2020

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

8. Desarrollar las demás actividades asignadas por la
supervisión del contrato, que por su naturaleza
contribuyan al cumplimiento del objeto del presente
contrato.

Se realizó apoyo a la profesional administrativa Monica Trujillo en el diligenciamiento e 
inspección realizada en las instalaciones de la oficina a los extintores, equipos para 
atención de emergencias, seguridad y salud en el trabajo que se realiza cada año por el 
profesional de HSEQ de nivel central, pero por temas del covid -19 se apoyó este año en 
el GT Casanare, los documentos diligenciados fueron enviados a la profesional 
administrativa.
El día 3 de diciembre se asistió de manera virtual a la Sensibilización del Riesgo Público 
(atentados y amenazas personales, entre otros).
El día 15 de diciembre se realizó el acondicionamiento en las instalaciones de la oficina 
para el punto del kit de control de derrames y punto de residuos peligrosos las imágenes 
fueron enviadas a Claudia marcela Vargas Ramirez contratista profesional del grupo de 
gestión administrativa. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás
contenidas en el contrato.

se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demás clausulas contractuales

5. Aportar en la sensibilización y divulgación con actores
externos en lo regional y en lo local, con respecto al
avance de la Ruta de reintegración, la política de
reincorporación social y económica de exintegrantes
FARC-EP, el Modelo de Trabajo con Comunidades de
ARN y la estrategia de Fortalecimiento de entornos
protectores para NNAJ, a partir de los lineamientos de la
Entidad y las oportunidades identificadas en los
territorios.

Se apoyo a la facilitadora Esther Villota Escandon en la logística y preparación (realizar 
protocolo de bioseguridad covid – 19 desinfección, toma de temperatura y distanciamiento 
social en el auditorio, registro de planillas de asistencia de los participantes al evento) para 
el evento de Seguridad en reincorporación con funcionarios de Bogotá y de la JEP , la cual 
se desarrolló en las instalaciones del hotel el Atajo en la ciudad de Yopal Casanare. 

6. Asegurar la debida documentación y archivo de los
soportes, evidencias e información de los procesos
comunitarios desarrollados por el Grupo Territorial /
Punto de Atención de la ARN y las acciones de
corresponsabilidad desarrolladas, de acuerdo con los
lineamientos impartidos por la Supervisión del contrato.

Se documentaron por medio de 1 acta  de Reunión de cierre de la implementación de 
actividades en el marco de la estrategia comunitaria “Tendiendo Puentes” – Yopal y 
Villanueva,10 correos , 32 certificados de las PER y PPR que se encuentran vinculados al 
curso DISEÑO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA, 5 certificados de las PER que 
realizaron el curso de contabilidad básica, 3 formatos diligenciados  a extintores, equipos 
para atención de emergencias , y seguridad  según la inspección realizada en las 
instalaciones de la oficina y las imágenes de la señalización del kit de derrames y el punto 
de residuos peligrosos , radicado de afiliación a Colpensiones de una PER.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 1022961780
LADY JOHANNA ESLAVA  ESLAVA FUENTES

DUITAMA BOYACA
CENTRO 7777777

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4364921762 I-INDEPENDIENTES
diciembre 2020 diciembre 2020

0
2020/12/14 9993132477

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 140.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.500 $ 0 $ 140.500
SUBTOTALES: $ 140.500 $ 0 $ 140.500

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN UPC

MORA

COTIZACIÓN UPC

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 109.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 109.800 $ 0 $ 0 $ 109.800
SUBTOTALES: $ 109.800 $ 0 $ 0 $ 109.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 21.400 $ 21.400 $ 0 $ 0 $ 21.400
SUBTOTALES: $ 21.400 $ 0 $ 0 $ 21.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
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M

B
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N
O

E
X
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R
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N

JE
R

O

NOVEDADES
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E
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V
S
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S

T

S
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A

V
A

C

A
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P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN Vr UPC
TOTAL

APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1022961780

ESLAVA
FUENTES
LADY
JOHANNA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 877.803 230301-
PORVENIR

30 $ 877.803 $ 140.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.500EPS037-
NUEVA
EPS

30 $ 877.803 $ 109.800 $ 0 $ 109.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $ 877.803 102296178 $ 21.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 271.700
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miércoles, 16 diciembre 2020 09:21:20 

Tipo de identificación

Cedula de Ciudadania

Numero de identificación

1022961780

Número de Planilla o de Radicado

4364921762

Fecha de Pago



Buscar

El resultado de la consulta es
Nombre del
Cotizante

Fecha
Pago de la
Planilla

Tipo Cotizante Subtipo
Cotizante Operador Periodo

Salud IBC
Cotización
a Salud sin
Intereses

Cotización a
Pensión sin
Intereses

Cotización a
Riesgos sin
Intereses

Aporte a Fondo
de Solidaridad
sin Intereses

Aporte a Fondo
de Subsistencia
sin Intereses

LADY
JOHANNA
ESLAVA
FUENTES

2020-12-14
59- Independiente con contrato
de prestación de servicios
superior a 1 mes

No aplica 82-
COOMEVA

2020-12 877,803 109,800 140,500 21,400 0 0

)

La presente consulta, es dispuesta por el Ministerio de Salud y Protección Social en cumplimiento de lo
establecido en el parágrafo 4 del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, adicionado por el artículo 24 del Decreto
2106 de 2019, para que las entidades públicas puedan verificar el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de sus contratistas por prestación de servicios personales registrados en la Planilla
Integrada de Liquidación de Aportes PILA. La información suministrada, está limitada a la consulta de los
contratistas de prestación de servicios personales de su entidad, el uso de consultas ajenas a esta finalidad
constituirá una irregularidad con las consecuencias legales correspondientes.

2020-12-14
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